2017年福建省职工数控技术应用技能竞赛 数控车工和加工中心赛项职业素养评分表
	项目
	
	场次/

工位
	
	姓名
	
	总扣分
	

	项目内容
	评判细则
	现场记录
	扣分

	合理使

用工、

量具
	摆放混乱，分类不明确，扣0.5分
	
	

	
	主轴未停稳，使用量具测量，扣1 分
	
	

	
	用游标卡尺勾铁屑的，扣1 分
	
	

	
	量具测量后乱扔，重叠一起的，扣0.5 分
	
	

	

	竞赛现

场安全、

文明生产
	未按要求着装工作服(护目镜、工作服、劳保鞋带有钢板防护)，衣冠不端正，扣2 分
	
	

	
	在工件旋转中，使用锉刀、毛刺刮刀去毛刺，扣1 分
	
	

	
	操作中，选手某身体部位划伤，扣0.5 分
	
	

	
	受切削力影响使工件弹出或造成断刀，扣2 分
	
	

	
	操作时机床运动部件相撞，发出异常声音，扣3分
	
	

	
	选手操作不当而损坏机床部件，扣3 分并终止比赛
	
	

	
	顶撞、辱骂裁判和工作人员，扣3 分并终止比赛
	
	

	
	比赛后故意调坏机床或设置不合理参数，影响后续选手比赛，扣5 分，追究责任，并取消比赛分数。
	
	

	
	比赛结束，不按要求清理机床，打扫场地，扣3分
	
	

	

	故障时间
	至
	补偿时间
	分钟

	
	至
	
	分钟

	起始时间
	
	终止时间
	

	说明
	1.现场裁判必须认真填写以上各栏目。严格执行实操现场竞赛纪律，如有选手违反现场安全、文明操作行为，在“现场记录”一栏里把具体情况和相关信息填写清楚，并保留佐证。

2.职业素养总分值10分，选手在操作过程中，由于违反相关内容要求，按评判细则评判，累计扣完10分为止。同一内容两次扣分或扣完10分立即终止比赛。

	选手

签名
	年    月    日
	现场裁

判签名
	年    月    日


